Zarzgdzenie Nr 6/2022
Burmistrza Pigtku
z dnia 11 stycznia 2022r.
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy Pigtek.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U, z 2019r., poz.1282 t.j.) w zwigzku z art. 33 ust. 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2021r., poz. 1372 {j.)
Burmistrz Pigtku zarzgdza co nastepuje:

§ 1. Okreslam maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy Pigtek;
1) Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pigtku
2) Gminnego Centrum Ustug Wspélnych w Pigtku
3) Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Pigtku

§ 2. Maksymalne wynagrodzenie osob, o ktorych mowa w § 1 uslala sie
W wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — nie moze przekroczy¢ 6.000,00 zI. (brutto)
2) dodatek za wieloletnig prace — wg odrebnych przepisow
3) dodatek funkcyjny — nie moze przekroczy¢ 2.000,00 zi.(brutto)
4) dodatek specjalny — 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodalku funkeyjnego.

§ 3. Traci moc Zarzgdzenie Nr 69/2017 Wajta Gminy Pigtek z dnia 29 grudnia

2017r. w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia Kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy Pigtek.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




