
Projekt

z dnia  26 sierpnia 2019 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY GMINY PIĄTEK

z dnia .................... 2019 r.

zmieniająca Uchwałę Nr XLI/224/2018 Rady Gminy Piątek z dnia 20 lipca 2018 r. w sprawie regulaminu 
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkołach prowadzonych przez Gminę Piątek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 506, 1309 i 1571) w związku z art. 30 ust. 6 i 6a, art. 34a, art. 49 ust. 1 pkt 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287) oraz 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości 
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. 
poz. 416 i 922, z 2015 r. poz. 868, z 2016 r. poz. 1029, z 2017 r. poz. 630, z 2018 r. poz. 638 oraz z 2019 r. 
poz. 249 i 1587) uchwala się, co następuje:

§ 1. W Uchwale Nr XLI/224/2018 Rady Gminy Piątek z dnia 20 lipca 2018 r. w sprawie regulaminu 
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkołach prowadzonych przez Gminę Piątek,                  
po uzyskaniu pozytywnej opinii związku zawodowego zrzeszającego nauczycieli, wprowadza się następującą 
zmianę:

1) § 8 otrzymuje brzmienie:

„ TABELA WYSOKOŚCI DODATKÓW FUNKCYJNYCH

l.p. Stanowisko, funkcja Miesięczna stawka dodatku funkcyjnego
1 dyrektor przedszkola do 35 % stawki osobistego zaszeregowania  
2 dyrektor szkoły liczącej do 10 oddziałów do 40 % stawki osobistego zaszeregowania
3 dyrektor szkoły liczącej 11 i więcej oddziałów do 50 % stawki osobistego zaszeregowania
4 wicedyrektor szkoły do 30 % stawki osobistego zaszeregowania
5 opiekun stażu 40,00 zł
6 wychowawca klasy, nauczyciel opiekujący się 

oddziałem przedszkolnym
300,00 zł

7 doradca metodyczny lub nauczyciel-konsulant od 400,00 zł do 700,00 zł
”.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Łódzkiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2019 r.

 

Przewodniczący Rady Gminy 
Piątek

mgr inż. Daniel Gorący
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