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Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie

za rok 2018

          Zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie były realizowane w oparciu
o założenia określone w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2020.
         Realizatorami tych zadań byli: pracownicy socjalni, pedagog szkolny, placówki
oświatowe, policja, kuratorzy zawodowi i społeczni oraz inne grupy zajmujące
się problematyką przemocy. Działania związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie
są ściśle związane z pracą Zespołu Interdyscyplinarnego.

Do Zespołu Interdyscyplinarnego w 2018 r. wpłynęło 13 kwestionariuszy Niebieska
Karta tj. o 3 więcej niż w roku ubiegłym. Zauważa się tendencję wzrostową w 2016r. do ZI
wpłynęło 6 NK, w 2017r. 10 NK.

Tabela nr 1.
Rok Liczba NK
2016 6
2017 10
2018 13

Liczba NK zakładanych przez podmioty uprawnione w latach 2016-2018.

W 2018r. procedurę w 8 przypadkach wszczynali funkcjonariusze policji,
w 4 pracownicy pomocy społecznej (pracownicy socjalni) i w 1 przypadku oświata (pedagog
szkolny).

Tabela nr. 2
Podmiot wszczynający procedurę

Niebieskiej Karty
Liczba założonych
Niebieskich Kart

Udział %

Policja 8 61%
Pomoc społeczna 4 31%
Oświata 1 8%
Służba zdrowia 0 0%
GKRPA 0 0%

Liczba NK zakładanych przez podmioty uprawnione w 2018r. z udziałem %.

Wykres obrazujący udział % podmiotów wszczynających procedurę NK.

8; 61%4; 31%

1; 8%

0; 0%0; 0%

Udział % podmiotów wszczynających procedurę
Niebieskiej Karty w 2018 roku

Policja Pomoc społeczna Oświata GKRPA Służba zdrowia



2

W 2018r. odbyło się 5 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego i 33 posiedzenia grup
roboczych. Przez cały rok prowadzonych było 13 procedur Niebieska Karta, zakończono
procedury w 3 środowiskach. Złożono 4 zawiadomienia o podejrzeniu popełnienia
przestępstwa, w tym 3 przez osoby doznające przemocy i 1 zawiadomienie złożone przez
Przewodniczącego Zespołu.
W związku z występowaniem przemocy stałym monitoringiem objętych zostało 13 rodzin.
Spośród osób, których dotknęła przemoc było:

1. 13 kobiet,
2. 1 mężczyzna,
3. 1 dziecko.

Realizując Program z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie prowadzone były
zajęcia dydaktyczne i warsztatowe w Szkole Podstawowej w Piątku z Oddziałem
Gimnazjalnym, Szkole Podstawowej w Czernikowie przez nauczycieli, pedagoga
i wychowawców.

W zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie członkowie Zespołu
Interdyscyplinarnego uczestniczyli w szkoleniach:

Nazwa szkolenia Członkowie szkolenia Forma płatności
Efektywna profilaktyka w
przeciwdziałaniu
uzależnieniom-rola i
odpowiedzialność członków
Gminnych Komisji
Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych oraz
Zespołów
Interdyscyplinarnych.

Członkowie Zespołu i
przedstawiciele różnych instytucji z
terenu gminy Piątek
(3 przedstawicieli innych instytucji
niebędących członkami ZI)

Finansowanie w
ramach Gminnego
Programu
Profilaktyki i
Rozwiązywania
Problemów
Alkoholowych i
Przeciwdziałania
Narkomanii na
2018r.

Wszystkie osoby i rodziny dotknięte przemocą zostały informowane o możliwości
skorzystania ze wsparcia psychologa i terapeuty uzależnień w Punkcie Konsultacyjnym
w Piątku. W 2018r. z pomocy psychologa skorzystało 5 osób, z tego:
    - 2 sprawców przemocy,
    - 3 osoby - doświadczające przemocy.
Z pomocy terapeuty uzależnień w 2018r. skorzystały 2 kobiety z problemem alkoholowym.

Poza Punktem Konsultacyjnym uczniowie szkół z terenu gminy Piątek mają możliwość
korzystania z pomocy psychologa i pedagoga zatrudnionego w szkole.
        Informacje na temat działających instytucji i organizacji, które mogą pomóc w zakresie
przeciwdziałania przemocy w rodzinie można znaleźć na stronie internetowej
www.gopspiatek.naszops.pl  i tablicy ogłoszeń GOPS w Piątku.

Działania w zakresie Programu finansowane były ze środków przeznaczonych
na realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
i Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2018 w wysokości 2 208,78 zł oraz ze środków GOPS
w wysokości – 270,27 zł. Środki przeznaczono na: szkolenia Zespołu, usługi szkoleniowe,
zakup materiałów i wyposażenia oraz prenumeratę.

Piątek, dn. 19.02.2019 r.


