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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownik Samorzadowej Administracji Placéwek Oswiatowych w Pigtku ogtasza otwarty
i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko urzednicze w Samorzgdowej Administracji Placéwek
Oswiatowych w Pigtku.

Stanowisko pracy: ksiegowy 1 etat-peten wymiar czasu pracy
1. Data publikacji ogtoszenia: 01 sierpnia 2011 r.
2. Niezbedne wymagania dla kandydatéw:

1) obywatelstwo polskie;

2) petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

3) brak skazania za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe umysine;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztatcenie wyzsze magisterskie- rachunkowosé, finanse publiczne;

6) znajomos¢ przepisdw dotyczacych administracji samorzadowej, ustawy o finansach

publicznych, ustawy o rachunkowosci;
7) biegta umiejetnosc obstugi komputera.

3. Dodatkowe wymagania dla kandydatéw: brak

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

1)

Zadania gtéwne: prowadzenie obstugi finansowo — ksiegowej funduszu socjalnego
obstugiwanych placdwek oswiatowych; prowadzenie ksigg rachunkowych, nadzér nad
nalezytym przechowywaniem i zabezpieczaniem dokumentéw finansowo-ksiegowych;
prowadzenie ewidencji ksiegowej srodkéw trwatych

Zadania pomocnicze: koordynacja czynnosci inwentaryzacyjnych skfadnikéw majgtkowych
w obstugiwanych placéwkach oswiatowych w zakresie uzgodnien ksiegowych.

Zadania okresowe: przygotowywanie danych do sprawozdawczosci miesiecznej i rocznej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym bilansow jednostkowych i zbiorczego;
sporzadzanie zestawien z realizacji wydatkéw do celéw analitycznych.

5. Wymagane dokumenty:

1)

CV wraz z listem motywacyjnym lub innym pisemnym zgtoszeniem udziatu w naborze wraz
z motywacjg;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadane wyksztatcenie, po przedtozeniu oryginatéw;

poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie $wiadectw pracy lub innych
dokumentdw potwierdzajgcych posiadany przez kandydata staz pracy, po przedtozeniu
oryginatow;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopie dowodu osobistego;
oswiadczenie o posiadaniu obywatelskiego innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panstwa;

dokumenty potwierdzajgce znajomos¢ jezyka polskiego przez cudzoziemcéw;

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych oraz, ze nie toczy sie przeciw niemu postepowanie karne;
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9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb niezbednych do jego realizacji i
dokumentacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2002r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami);
10) oswiadczenie o niebyciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
6. Termin i miejsce ztozenia dokumentéw:
Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozyé osobiscie lub przestaé na adres Samorzgdowej
Administracji Placéwek Oswiatowych w Pigtku, ul. Szkolna 1, 99-120 Pigtek w zamknietej kopercie
z dopiskiem :
»,Nabor na stanowisko ksiegowego w Samorzadowej Administracji Placowek Oswiatowych
w Pigtku”
7. Termin sktadania ofert:
12 sierpnia 2011 r. ( za date doreczenia uwaza sie date wptywu wniosku do Samorzgdowej
Administracji Placowek Oswiatowych w Pigtku)
8. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Samorzgdowej Administracji
Placowek Oswiatowych w Pigtku zostang dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatéw beda do odbioru przez okres 1 miesigca w Samorzadowej Administracji Placéwek
Oswiatowych w Pigtku. W przypadku nieodebrania dokumentéw w/w terminie zostang one
protokolarnie zniszczone.
9. Wybrany w naborze kandydat do zatrudnienia bedzie zobowigzany dostarczy¢ informacje
o niebyciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu, uzyskang z Krajowego Rejestru Karnego
( na koszt kandydata).
10. Osoba wytoniona w naborze moze zosta¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej
konczacej sie egzaminem.

Przewodniczgcy Komisji ds. Naboru
/-/ Mariusz Pawtowski

Piatek, dnia 01 sierpnia 2011 .



